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Spoloénost Komunadlne Sluzby Horna Suéa, s. r. o., skrateny nazov: KSHS, s. r. 0. je obchodna
spolo¢nost zalozend Zakladatelskou listinou o zaloZeni spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym zo dna
11. 05. 2020 v sulade s ustanoveniami § 57 ods. 3 a § 105 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. (Obchodny
zdkonnik) v zneni neskorsich predpisov, a v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 z. z.
o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Spolo¢nost
je zaloZzena na dobu neurcitu.

v

Obecné zastupitelstvo uznesenim ¢&. 6/02/2020-0Z schvalilo zaloZenie spolo¢nosti s ruéenim
obmedzenym — Komunalne Sluzby Horna St¢€a, s. r .o.

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zdkona ¢. 112/2018
Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov vydalo spoloc¢nosti
OSVEDCENIE o priznani $tatutu registrovaného socialneho podniku diia 01. 08. 2020.

Dna 04. 09. 2020 jediny spoloc¢nik vykonavajuci v zmysle ust. § 132 ods. 1 Obchodného zakonnika
avzmysle Zakladatelskej listiny spolo¢nosti pdsobnost valného zhromaZzdenia spoloc¢nosti rozhodol
o zmene obchodného mena, nakolko § 7 ods. 7 zak. ¢. 112/2018 Zz stanovuje povinnost po udeleni
$tatutu registrovaného socidlneho podniku pouzivat pri obchodnom mene dodatok r.s.p. alebo
registrovany socialny podnik nasledovne : Komunadlne Sluzby Hornd Suca, s. r. 0., r.s.p., skrateny nazov:
KSHS, s.r.o., r.s. p.

Spoloénost je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnhym cielom je dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti :

- sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

1 Zakladné identifikacné Uudaje spolo¢nosti

Obchodné meno: Komunalne Sluzby Horna Suca, s.r. o., r. s. p.

skrateny nazov: KSHS, s. r. o., r. s. p.

Sidlo spolo¢nosti: Hornd Suca 233, 913 33 Hornd Suca, Slovenska republika
Registracia Cinnosti: Vypis z OR Okresného siddu Trencin, Oddiel: Sro, vl.¢.: 40124/R
Den zapisu: 10. 06. 2020

ICO: 53 076 354

IC DPH: SK2121266928

Vyska vkladu: 5000,00 € (peniazny vklad)

Spolocnici: Obec Horna Suca

Druhr.s.p.: INTEGRACNY PODNIK

Danovému subjektu Komundlne Sluzby Horna Suca, s. r. 0. bolo pridelené danové identifika¢né Cislo
dria 16. 06. 2020. Dna 22. 06. 2020 spolocnost poziadala spravcu dane o registraciu na dan z pridanej
hodnoty. Registracia podla § 4 je od 15.07.2020.




2 Organy spolo¢nosti

Organmi spolo¢nosti su:

1. Valné zhromaZdenie je najvyssim organom spolocnosti. Spolo¢nost ma jediného spolocnika:
Obec Hornd Suca. Zakladatel ako jediny spoloénik vykonava pésobnost valného zhromazdenia.
Valné zhromazdenie sa schadza najmenej raz rocne.

2. Konatel je Statutarnym orgdnom spolocnosti. Prvym konatelom spolocnosti je: Ing. Juraj
Ondracka. Konatel je opravneny konat v mene spolo¢nosti samostatne. Konatel je povinny
konat vo vietkych zaleZitostiach so starostlivostou riadneho obchodnika a zachovavat pri tom
platné pravne predpisy SR vztahujuice sa na podnikanie spolo¢nosti.

3. Poradny vybor sa zucastfiuje na fungovani spoloc¢nosti, na dosahovani jej pozitivheho
socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu prerokovanim,
pravom na informacie, kontrolnou ¢innostou.

4. Dozornd rada dohliada na ¢innost konatela, nahliada do obchodnych a Gétovnych knih a inych
dokladov —vykondva kontrolnu ¢innost. Preskiimava Gétovné zavierky, podéva spravy valnému
zhromazdeniu v lehote urcenej spolocenskou zmluvou, inak raz roc¢ne.

Clenovia dozornej rady:
1. Jakub Krovina

2. Jozef Mrazik

3. Jozef Zemanovic

2.1 Poradny vybor

Poradny vybor sa zucastriuje na fungovani registrovaného socidlneho podniku, na dosahovani
pozitivneho socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu
prerokovanim, pravom na informdcie a kontrolnou ¢innostou.

Spoloénost v zmysle § 5, ods. 1, pism. e) zdkona €. 112/2018 Z. z. musi zapajat do spravovania svojej
hospodarskej ¢innosti zainteresované osoby a je povinna v zmysle § 6 b) mat zriadeny poradny vybor
podla § 9.

V pripade nasej spolo¢nosti ide o novy podnik a na zaklade tejto skutocnosti sa pocas prvych 12
mesiacov odo dia priznania Statutu RSP nevyZaduje splnenie podmienky podla § 6 ods. 1, pism. b)
tykajucej sa zriadenia poradného vyboru.

Zasadnutie z dévodu zriadenia poradného vyboru je naplanované na jun 2021.

3 Majetkova Ucast

Zakladné imanie spoloénosti predstavuje sumu vo vyske 5 000,- EUR, slovom : péttisic eur, ktoré je
tvorené penaznym vkladom jediného spolocnika vo vyske 5 000, - EUR, ktory bol jedinym spolo¢nikom
splateny v plnej vyske, t. j. 5 000, - EUR, v hotovosti pri zaloZeni spolo¢nosti k rukam spravcu vkladu.
Spravcom vkladu je : Obec Hornd Suca, so sidlom: Horna Suca 233, 913 33 Hornd Suca.



4 Predmet podnikania (€innosti) spoloCnosti

- Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve

- Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

- Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

- Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z beténu, sadry a cementu

- Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

- Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie kanalizacnych systémov

- Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpec¢nym odpadom

- Uskutochovanie stavieb a ich zmien

- Pripravné préce k realizacii stavby

- Dokoncovacie stavebné préce pri realizacii exteriérov a interiérov

- Udriba motorovych vozidiel bez zdsahu do motorickej ¢asti vozidla

- Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

- Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

- Poskytovanie prepravnych sluzieb nemotorovymi vozidlami

- Nakladna cestna doprava vykonavana s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného
vozidla

- Stahovacie sluzby

- Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

- Ubytovacie sluzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, ndpojov a polotovarov
ubytovanym hostom v ubytovacich zariadeniach s kapacitou do 10 16Zok

- Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumdciu

- Prevadzkovanie vydajne stravy

- Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolo¢enskych podujatiach

- Sluzby suvisiace s produkciou filmov ,videozdznamov a zvukovych nahravok

- Pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim udajov

- Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb spojenych
s prenajmom

- Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

- Sprava trhoviska, trznice, prilezitostného trhu

- Vedenie uctovnictva

- Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

- InZinierska ¢innost, stavebné cendarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni

- Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

- Prendjom hnutelnych veci

- Informacna ¢innost — mestské, turistické informacné centra

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Administrativne sluzby

- Verejné obstaravanie

- Prevadzkovanie kultirnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni

- Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni slUZiacich na regeneraciu a rekondiciu

- Organizovanie Sportovych, kultdrnych a inych spolocenskych podujati

- Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost



5 Prehlfad zamestnhancov spolo¢nosti

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 8

Stav zamestnancov k 31. 12. 2020: 10
Z toho:

Zamestnanci — znevyhodnené osoby: 4

Zamestnanci bez znevyhodnenia : 6

6 Dosahovanie pozitivheho socialneho vplyvu

Cielom spoloc¢nosti je dosahovanie meratelného socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti, ato zamestndvanim zranitelnych osbéb a/alebo
znevyhodnenych os0b. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaju nové zru€nosti pre vykon povolania,
¢o zvysi Sance na ich opatovné spolocenské zaclenenie beric do Uvahy ich novonadobudnutd mieru
finanénej autondmie a samostatnosti, sebadévery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného
kolektivu. Uvedené bude mat na osoby pozitivny socidlny vplyv. Déjde k odstraneniu vyliéenia tychto
0s0b a k ich zacleneniu z okraja spolo¢nosti do redlneho Zivota.

Pozitivny socidlny vplyv budeme merat percentom zamestnanych znevyhodnenych osd6b a zranitelnych
os6b.

1. Sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych os6b a/alebo
zranitelnych os6b z celkového pocétu zamestnancov Spolocnosti v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socidlny vplyv sa povaZzuje za dosiahnuty, ak
Spoloénost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych os6b v
zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018.

S prvym zamestnancom spadajlicim do kategérie znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych osob
spolocnost uzatvorila pracovno-pravny vztah v mesiaci august 2020. Naplfiou prace zamestnanca su
pomocné prace vobci. Voktdbri 2020 spolocnost uzatvorila pracovnd zmluvu s dvoma
znevyhodnenymi osobami. Obsadila sa pracovna pozicia upratovacka a sofér/strojnik. V decembri
2020 bol na zaklade lekarskeho posudku o zdravotnej spbésobilosti na pracu uznany za znevyhodnenu
osobu zamestnanec vykonavajlci pomocné prace v obci.




Tabulka 1: Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych oséb

Pocet znevyhodnenych
0s6b (§ 2 ods. 5

% podiel zamestnanych
znevyhodnenych oséb z

MESIAC Celkovy pocet zakona ¢. 112/2018 celkového poctu Meratelny PSV
(stav ku koncu mesiaca) zamestnancov Z.2.) zamestnancov v TPP splneny/nesplneny
AUGUST 1 33 ©
SEPTEMBER 1 25 ®
OKTOBER 12 3 25 ®
NOVEMBER 12 3 25 &)
DECEMBER 10 4 40 ©

Zdroj: Vlastné spracovanie

Spolo¢nost KSHS, s. r. 0., r. s. p. ako novy podnik ma vynimku v splneni podmienok v zmysle § 6
ods. 1, pism. a) bod 1 aZ 3 zakona, tykajucich sa dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu. Napriek
tomu odo dfia priznania $tatutu registrovaného socidlneho podniku sa spolo¢nost snazi v plnej miere
zamestnavat znevyhodnené a/alebo zranitelné osoby, teda vytvarat uzito¢né pracovné miesta.

7 Uétovna zévierka a pravny dévod

U¢tovné obdobie spolo¢nosti je totozné s kalendarnym rokom. Spolo¢nost Gétuje vzmysle § 14
odsek 2 zdkona o SE vsustave podvojného Uctovnictva spésobom zodpovedajucim vSeobecne

zavaznym pravnym predpisom platnych v SR.

Uctovnd zavierka je $truktUrovanad prezentacia

skutocnosti, ktoré su predmetom uctovnictva, poskytovana osobdm, ktoré tieto informdcie vyuzivaju.

Spolo¢nost nie je povinna mat v zmysle § 14 odsek 3 zdkona o SE G¢tovnu zavierku a vyroénd spravu
overenu Statutarnym auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznik3, ak:

1. Prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v G¢tovhom obdobi, za ktoré je

uctovna zavierka zostavena, presiahne 200 000 € alebo

2. Vsetky prijmy RSP v uctovnom obdobi, za ktoré je Uctovna zdvierka zostavena, presiahnu

500000 €

Jediny spolo¢nik Obec Horna Suca spoloc¢nosti Komunalne Sluzby Hornd Suca, s. r. o., r. s. p. dna
30.03.2021 pri vykone valného zhromazdenia rozhodol o:

- schvdleni riadnej individudlnej uctovnej zavierky
spolo¢nosti Komunalne Sluzby Horna Suéa, s. r. o., r. s. p. , ato vpodobe, vakej bola
vyhotovend a predloZend konatelom spolocnosti.




8 Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolocnosti za rok 2020

8.1 Stav a pohyb majetku a zavazkov

Tabulka 2: Stav a pohyb majetku a zdvdzkov r. 2020

(v celych eurach)

STRANA AKTIiV Pociatocny stav Prirastky Ubytky Koneény stav
Samotné hnutelné veci 0 31634 1733 29901
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 0 31634 31634 0
A.ll. DIhodoby hmotny majetok 29901
Material na sklade 0 16943 0 16943
B.l. Zasoby 16943
Pokladnica a ceniny 0 46171 44534 1638
Bankovy ucet 0 151719 151268 451
Peniaze na ceste 0 40740 40740 0
B.V. Financné ucty 2089
Odberatelia 0 137145 102712 34433
Poskytnuté prevadzkové preddavky 0 5400 5400 0
Ostatné pohladavky 0 10350 10350 0
Iné pohladavky 5000 681 5681 0
Danové pohladavky DPH 0 71250 65465 5785
Dotdcie zo Statneho rozpoctu 0 5467 0 5467
B.lll. Kratkodobé pohladavky 45685
Naklady buducich obdobi 0 2713 0 2713
C. Casové rozlisenie 2713
SPOLU MAJETOK 5000 551847 459516 97331
(v celych eurach)

STRANA PASiV Pociatoény stav Prirastky Ubytky Koneény stav
Zakladné imanie 5000 0 0 5000
A.l. Zakladné imanie 5000
Dodavatelia 0 175523 111451 64073
Ostatné zavazky 0 301 301 0
Nevyfakturované dodavky 0 118 0 118
Zavazky voci zamestnancom 0 26634 21048 5585
Zavazky zo socidlneho poistenia 0 12387 9021 3366
Ostatné priame dane 0 2015 1532 483
Ostatné dane a poplatky 0 833 107 726
Iné zavazky 0 3733 2714 1019
B.IV. Kratkodobé zavazky 75371
Kratkodobé rezervy 0 1146 0 1146
B.V. Kratkodobé rezervy 1146
Ostatné zavazky 0 31902 0 31902
Zavazky so socidlneho fondu 0 143 0 143
B.l. DIhodobé zavazky 32044
A.VIII. VH za Gctovné obdobie -16231 -16231
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 5000 238504 146173 97331

Zdroj: Hlavna kniha — uctovny rok 2020




8.1.1 Strana aktiv sivahy

Dlhodoby hmotny majetok

Spoloénost v sledovanom obdobi 06 — 12/2020 neziskala majetok z dotacie, nevratenej casti
podmienecne vratného prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov. V roku 2020 sa
obstaral a zaradil do uzivania dlhodoby hmotny majetok, ktory bol zaradeny do odpisovych skupin
uvedenych v prilohe €. 1 k ZDP a uplatnili sa odpisy ako darfiovy vydavok.

Tabulka 3: DIhodoby majetok - inventurny supis

Por. | Inventarne Nazov Trieda Typ Datum Obstardavacia Zostatkova
Cislo Cislo odpisu | zaradenia cena hodnota
(uctovna EUR) | (uctovna EUR)
1| 000001 |Autobus medzimestsky 022 R-1 28.8.2020 4 134,00 3703,37
Karosa TN658BX
2 000002 Autobus dialkovy 022 R-1 28.8.2020 2 500,00 2 239,58
TN 733BC
3 000003 Caterpillar CAT 022 R-2 12.10.2020 25 000,00 23 958,33
TNZ229
Zdroj: Hlavnad kniha — uctovny rok 2020
Krdtkodobé pohladdvky
Tabulka 4: Stav kratkodobych pohladdvok k 31.12.2020
(v celych eurach)
STRANA AKTIV Stav k 31.12.2020
Ostatné pohladavky z obchodného styku - odberatelia 34433
Danové pohladavky - DPH 5785
Dotadcie zo Statneho rozpoctu 5467
B.lIl. Kratkodobé pohladavky 45685
Zdroj: UZPODv14_1 Uétovnd zdvierka podnikatelov v podvojnom tctovnictve
Tabulka 5: Vekovd Struktura krdtkodobych pohladdvok
(v celych eurach)
OD 30 DNiDO | OD 60 DNi DO
i DO30DNiPO | 60 DNIPO 90 DNi PO
STRANA AKTIV DO LEHOTY LEHOTE LEHOTE LEHOTE SPOLU
Ostatné pohladavky z
obchodného styku - odberatelia 31447 2920 45 21 34433
Dariové pohladdavky - DPH 5785 5785
Dotacie zo Statneho rozpoctu 5467 5467
B.lIl. Kratkodobé pohladavky 42699 2920 45 21 45685

Zdroj: Kniha pohladdvok spolocnosti — tuctovny rok 2020
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8.1.2 Strana pasiv suvahy

Kratkodobé a dlhodobé zaviéizky

Tabulka 6: Stav krdatkodobych a dlhodobych zdvizkov k 31.12.2020

(v celych eurdach)

STRANA PASIV Stav k 31.12.2020
Ostatné zavazky v rdmci podielovej Ucasti 31902
Zavazky zo socidlneho fondu 143
B.l. DIhodobé zavazky 32045
Ostatné zavazky z obchodného styku 64191
Zavazky voci zamestnancom 5586
Zavazky zo sociadlneho poistenia 3366
Danové zavazky a dotacie 1209
Iné zavazky 1019
B.IV. Kratkodobé zavazky 75371
Zdroj: UZPODv14_1 Uétovnd zdvierka podnikatelov v podvojnom tctovnictve
Tabulka 7: Vekova Struktura krdatkodobych zdvézkov
(v celych eurdach)
DO 360 DNi PO
STRANA PASIV DO LEHOTY LEHOTE SPOLU
Ostatné zavazky z obchodného styku 11715 52476 64191
Zavazky voci zamestnancom 5586 0 5586
Zavazky zo sociadlneho poistenia 3366 0 3366
Danové zavazky a dotacie 1209 1209
Iné zavazky 287 732 1019
B.IV. Kratkodobé zavazky 22163 53208 75371

Zdroj: Kniha zavdzkov spolocnosti — uctovny rok 2020

Spolo¢nost Komunalne Sluzby Horna Suca, s. r. o., r. s. p. vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je
zostavend Uctovna zdvierka nemala nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné poistenie,

poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie a na dani,

ktorej spravcom je danovy Urad.

RSP sa vzmysle § 5 odsek 1, pismeno d, bod 1 zdkona o SE a v zmysle zdkladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100 % zo svojho zisku po zdaneni a po uhrade
povinnych zakonnych uhrad a platieb na dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu,
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ktory je hlavnym cielom nasSej spolocnosti. KSHS, s. r. 0. pocas obdobia, za ktoré je zostavena Gctovna
zavierka, nemenil % - nu vysku zisku, ktord sa zaviazal pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, dosiahla hospodarsky

vysledok po zdaneni za rok 2020 — stratu v sume — 16 231 € ( vid. Tabulka ¢. 1)

8.2 Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Tabulka 8:Prehlad o periaznych prijmoch a vydavkoch r. 2020

(v celych eurach)

PRIIMY
Prijmy od odberatelov 102712
Dlhodobé pozicky 30000
Iné zdroje:

Vratky DPH 5495

Vlastné zdroje 5000
Ceniny 685
A. PRIJMY SPOLU 143892
PLATBY
Hotovostné nakupy 4237
Platby dodavatelom 111084
Mzdy 14289
Socidlne poistenie 9020
Poistenie majetku 1414
Financ¢né poplatky 92
Dane a poplatky 1366
Ostatné platby 301
B. PLATBY SPOLU 141803
C. CISTY PRIJEM (A-B) 2089
D. POCIATOCNY STAV (]
KONECNY STAV K 31.12.2020 (C+D) 2089

Zdroj: Vlastné spracovanie
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8.3 Naklady a vynosy spolo¢nosti za obdobie 06 - 12/2020

Tabulka 9: Celkové ndklady a vynosy za obdobie 06-12/2020

Ukazovatel

06-12/2020 (celé EUR)

Vynosy z hospoddrskej ¢innosti 128 923
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 0
Celkové vynosy spolu 128 923
Naklady na hospodarsku ¢innost 144 660
Naklady na finanénu ¢innost 494
Celkové naklady spolu 145 154
VH za Gctovné obdobie pred zdanenim -16 231

Zdroj: Uétovnd zdvierka spolocnosti

8.4 Prehlad nakladov spolo¢nosti za obdobie 06 - 12/2020

Tabulka 10: Ndklady spoloc¢nosti za rok 2020

Ukazovatel

6-12/2020 (celé EUR)

Naklady - tovar kipa 35 845
Spotreba materidlu - kanceldrsky mat., PHM, materidl na

vozidla, naradie, drobny HM 12911
Sluzby 54 236
Osobné naklady - mzdy, socidlne poistenie 38 566
Dane a poplatky 932
Odpisy majetku, ZC majetku 1733
Ostatné naklady HC - poistenie motorovych vozidiel 437
Financné naklady - poplatky banke, droky 494
Celkové naklady 145 154

Zdroj: Uétovnd zdvierka spolocnosti
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Graf 1: Percentudliny podiel Ciastkovych ndkladov na celkovych ndkladoch

PODIEL CIASTKOVYCH NAKLADOV NA CELKOVYCH NAKLADOCH
6-12/2020

Ostatné naklady HC -
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9%

M Naklady - tovar kiipa
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B Osobné naklad - mzdy, socidlne poistenie

MW Dane a poplatky

M Odpisy majetku, ZC majetku

MW Ostatné naklady HC - poistenie motorovych vozidiel

MW Financné naklady - poplatky banke, turoky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Slovny opis:

Celkové naklady k 31.12.2020 dosiahli vysku 145 154 €. Na tomto objeme mali najvyssi podiel
naklady na hospodarsku ¢innost, najma naklady na sluzby ( 37 % celkovych nakladov), osobné naklady
(27 % celkovych ndkladov) a ndklady na tovar (25% celkovych nakladov).

Nakladova polozka sluzby (opravy a udrZiavanie + ostatné sluzby) dosiahla za obdobie 6-12/2020
hodnotu 54236 €. Ide prevazne o nakup sluZieb od externych doddvatelov, ako napr. opravy
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a udrziavanie vozidiel, obsluha vozidiel, recyklacia odpadov, prendjom majetku, pomocné stavebné
prace.

Osobné naklady tvoria v roku 2020 : mzdové naklady vo vySke 27 155 €, naklady na socidlne
poistenie vo vyske 9 282 € a socidlne naklady vo vyske 2 129 €.

Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej
v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného
predpisu (napr. § 53 f a 53 g zdkona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zdkona ¢. 112/2018 Z.z.)

8.5 Prehlad vynosov spolo¢nosti za obdobie 06 - 12/2020.

Tabulka 11: Vynosy spolocnosti za rok 2020

Ukazovatel 06-12/2020 (celé EUR)
Trzby z predaja tovaru 29981
Trzby z predaja sluZieb, zber odpadu 93475
Ostatné vynosy z HC - dotdcie 5467
Vynosy z finan¢nej Cinnosti 0
Celkové vynosy 128 923

Zdroj: Uctovnd zdvierka spolocnosti

Slovny opis:

Celkové vynosy v sledovanom obdobi dosiahli hodnotu 128 923 €. Na tomto objeme mali najvyssi
podiel trzby z predaja sluzieb ( 73 % celkovych vynosov), trzby z predaja tovaru (23 % celkovych
vynosov) a ostatné vynosy z HC — dotacie ( 4 % celkovych vynosov ). Triby z predaja sluzieb pozostavaju
prevazine zo sluzieb poskytovanych obci, ob¢anom a inym podnikatel'skym subjektom.

Polozka ostatné vynosy zHC - dotéacie predstavuje vyrovnavacie prispevky poskytnuté
integracnému podniku v zmysle § 53g zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbidch zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu
a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky.
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Graf 2: Percentudliny podiel Ciastkovych vynosov na celkovych vynosoch

PODIEL CIASTKOVYCH VYNOSOV NA CELKOVYCH
VYNOSOCH 6-12/2020

Ostatné vynosy
z HC - dotacie
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73%
M Trzby z predaja tovaru M Trzby z predaja sluzieb, zber odpadu
B Ostatné vynosy z HC - dotéacie M VVynosy z finan¢nej ¢innosti

Zdroj: Vlastné spracovanie

8.6 Trzby za vlastné vykony a tovar

Tabulka 12: Percentudlny podiel subjektov na trzbdch

. . . . % podiel na
Nazov spolocnosti Trzby r. 2020 tribich
Obec Horna Suca 98 982 80
Obcania 3479 3
Podnikatel'ské subjekty, iné 20996 17
Celkové trzby 123 457

Zdroj: Kniha pohladdvok spolocnosti

Slovny opis:

Najvyssi podiel na trzbach spolocnosti ma Obec Horna Suca, ¢o predstavuje 80,18 %. Obci su za
protihodnotu poskytované sluzby, ako napr.: nakladanie a zber komundlneho odpadu, Ccistenie
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verejnych  priestranstiev, celoro¢nd udrzba miestnych komunikacii, vodoinstalatérske
a elektroinstalatérske prace na obecnych budovach, prace na verejnom vodovode, pomocné stavebné
prace a upratovacie sluzby obecnych budov.

Obcanom spolo¢nost ponuka sluzby, ako napr.: vyvoz fekalii, realizacia kanalizacnych pripojok,
vykopové prace, rekonstrukcia nahrobnych pomnikov, preprava materialu.

Graf 3: Percentudliny podiel subjektov na trzbdch za rok 2020

PODIEL SUBJEKTOV NA TRZBACH 6 - 12/2020

Obcania
3%

Obec Horna Suca
80%

M Obec Horna Suca M Obcania ™ Podnikatelské subjekty, iné

Zdroj: Vlastné spracovanie

Spolocnost ako registrovany socialny podnik Uctuje na svoje tovary a sluzby DPH vo vySke 10 %, ak
kupujuci je subjekt, ktory nie je platcom DPH a zaroven je bud fyzickou osobou, alebo subjektom
socidlnej ekonomiky, alebo subjektom verejnej spravy.
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Vyznamné zdkazky, ktoré spoloénost zrealizovala v roku 2020:

- Realizacia kanalizaénej pripojky — KD Trndvka, zdravotné stredisko, byty, obcania
- Elektroinstalatérske a vodoinstalatérske prace — budovy obce

- Kontrola a oprava poruch vodojemov

- Komunalny zber odpadu pre obec ( ohradky, cintorin)

- Realizacia pristupovej cesty —nova MS Hornd Suca, Zakladna $kola Zavrska

- Testovanie Covid-19 — zabezpecenie a dezinfekcia odbernych miest

- Dezinfekcia verejnych priestranstiev

- Vybudovanie zabezpecenia pozemkov proti vytapaniu pri privalovych dazdoch
- Cistenie kanalizaéného potrubia

- Pomocné stavebné prace na budovach ( MS VI&i Vrch, bytovky, kniznica )

- Upratovacie sluzby obecnych budov

- Prendjom vozidiel ( obc¢ania, Futbalovy klub )

- Opravy verejného rozhlasu a osvetlenia

- Vyvoz fekdlii ( obc¢ania)

- Zimna udrzba miestnych komunikacii

- Cistenie verejnych priestranstiev

Realizdcia pristupovej cesty a chodnika - ZS Zdvrskd
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9 Vysledok hospodarenia spolo¢nosti po zdaneni

Tabulka 13: Vysledok hospoddrenia za rok 2020

Ukazovatel’ Rok 2020 (celé EUR)
VH pred zdanenim -16 231
Zaplatena dan 21% PO 0
Cisty VH po zdaneni +zisk/-strata -16 231

Zdroj: DPPOv20_1

Slovny opis:

Spolo¢nost v sledovanom obdobi dosiahla stratu pred zdanenim vo vyske -16 231,40 €. Po Uprave
o polozky zvySujuce a zniZzujuce vysledok hospodarenia bola vykdzana darnova strata vo vyske —
4 441,50 €.

Z vysSie uvedenych skutoénosti vyplyva, Ze hospoddarsky vysledok po zdaneni za rok 2020
predstavuje stratu v sume — 16 231,40 €.

Jediny spolo¢nik Obec Horna Suca spolocnosti Komunalne Sluzby Horna Suca, s. r. o, r. s. p.
dria 30.03.2021 pri vykone valného zhromazdenia rozhodol o:

- Uhrade straty spolocnosti za rok 2020, ktora dosahuje vySku 16 231,40 Eur, a to nasledovnym
spésobom:
- suma vo vyske 16 231,40 Eur sa preuctuje na ucet neuhradenej straty minulych rokov.

10 Spriaznené osoby

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zdavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zarovef vyhlasuje, e splfia vynimku na
odoberanie tovarov a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle § 24 ods. 5, pism. a/d zdkona
o SE.

RSP doddval v obdobi, za ktoré je zostavena uUctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zdroven vyhlasuje, zZe
splria vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osobe, ktord je pravnickou osobou a nie je RSP
v zmysle § 24, ods. 6, pism. b/d zdkona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora je fyzickou osobou.
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11 Ciele pre buduci vyvoj spolo€nosti

Cielom podnikatelskej cinnosti nasej spolocnosti je dosahovanie meratelného socidlneho vplyvu,
Cize napliianie verejného zdujmu. Verime, e nase podnikanie sa stane prostriedkom k naplneniu
spolocensky prospesného ciela.

Za ucelom dosiahnutia hlavného ciela, ma spolo¢nost vytyéené i ¢iastkové ciele :

e Rozsirovat rozsah a kvalitu poskytovanych sluzieb, ktoré si potrebné pre obyvatelov obce
a prispievaju k rozvoju obce,

e vytvarat uZitotné pracovné miesta,

e zamestnavat zamestnancov, ktori pred prijatim do pracovného pomeru boli znevyhodnenymi
uchadzacmi o zamestnanie,

e poskytovat podporu a pomoc zamestnancom,

e plnit zavazky voci klientom a zamestnancom,

e rozvoj lokdlnej zamestnanosti,

e Sirit myslienky socialneho podnikania,

e presadit sa v ramci socidlnej ekonomiky.
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Vyroc¢na sprdva spolocnosti Komunalne Sluzby Horna Suca, s. r. 0., r. s. p. je vypracovand v zmysle § 15

zdkona ¢. 112/2018 Z. z. osocidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch aozmene adoplneni
niektorych zdkonov.

VYPRACOVAL : Ing. Kramarova Lenka
uctovnicka spolocnosti

SCHVALIL : Ing. Ondracka Juraj
konatel spolocnosti

V Hornej Suci, dna 18.06.2021
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PRILOHY

1. Uctovnd zavierka podnikatelov v podvojnom tétovnictve zostavend k 31.12.2020
PriloZené sucasti Uctovnej zavierky:
e Stvaha (U¢ POD 1-01)

e Vykaz ziskov a strat (U¢ POD 2-01)
e Poznamky (U¢ POD 3-01)
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